TERVEZET

A Kormany
eeedewee (« ) Korm. rendelete

a tobbségi allami tulajdonu gazdasagi tarsasagok belsé kontrollrendszerérol

A Kormany az Alaptérvény 15. cikk (3) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotoi
hataskorében, az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdése szerinti feladatkorében eljarva a
kovetkezdket rendeli el:

1. A rendelet hatalya

1. § E rendeletet arra a tobbségi allami tulajdoni gazdasagi tarsasagra kell alkalmazni,
amely esetében a targyévet megel6zo két tizleti évben a mérleg forduldénapjan a kovetkezo
harom mutatdérték koziil barmelyik kettd eléri vagy meghaladja az alabbi hatarértéket:

a) a mérlegfédsszeg az 1200 milli6 forintot,

b) az éves nettd arbevétel a 2400 millid forintot,

¢) az lizleti évben atlagosan foglalkoztatottak szama az 50 f6t.

2. Ertelmezé rendelkezések

2. § E rendelet alkalmazasaban

a) belsd ellendr: a belso ellendrzést végzd személy vagy szervezeti egység;

b) belso ellendrzés: fliggetlen, targyilagos bizonyossagot add és tanacsadd tevékenység,
amelynek célja, hogy a tobbségi allami tulajdonu gazdasagi tarsasdg miikodését fejlessze és
eredményességét novelje, a tobbségi allami tulajdontl gazdasagi tarsasdg céljai elérése
érdekében rendszerszemléletli megkozelitéssel és modszeresen értékeli, illetve fejleszti annak
iranyitasi €s belso kontrollrendszerének hatékonysagat;

¢) integritas: a tobbségi allami tulajdontl gazdasagi tarsasag szabalyszerl, a tobbségi allami
tulajdonu gazdasagi tarsasag célkitlizéseinek, értékeinek és elveinek megfelel6 mitkddése;

d) megfelelés: a tobbségi allami tulajdont gazdasagi tarsasdg kiilsé és belsd
tevékenységének a megfelelése az iranyado jogszabalyokban, tovabba az altala alkotott belsd
szabalyzatokban foglaltaknak, valamint az erkdlcsi, etikai és tarsadalmi szabalyoknak;

e) nemzetkozi belsd ellendrzési standardok: a Belsd Ellendrok Nemzetkozi Szervezete 4ltal
kiadott Bels6 Ellenérzés Szakmai Gyakorlatdnak Nemzetkozi Normai;

f) szervezeti integritast sértd esemény: minden olyan esemény, amely a tobbségi allami
tulajdont gazdasagi tarsasagra vonatkozd szabalyoktol, valamint a jogszabalyi keretek kozott
a tobbségi allami tulajdonu gazdasagi tarsasag célkitlizéseinek, értékeinek és elveinek
megfeleld miikodéstdl eltér;

g) tobbségi allami tulajdont gazdasagi tarsasag: az a gazdasagi tarsasag, amelyben a
Magyar Allam, mint tulajdonos tobbségi befolyassal rendelkezik;

h) gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviseldje: az iranyitasi jogkorrel rendelkezd vezetd
tisztségviseld. Tobb vezetd tisztségviseld, vagy vezetd tisztségviselokbdl 4ll6 testiilet esetén a
tarsasag operativ irdnyitasi jogkorrel rendelkezé vezetdje.
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3. A tobbségi allami tulajdonu gazdasagi tarsasagok belso kontrollrendszere

3. § (1) A tobbségi allami tulajdontl gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviseldje olyan belsod
kontrollrendszert alakit ki ¢s miikodtet, amely a jogszabalyi kotelezettségeknek vald tudatos
megfelelés, a kockazatok kezelése €s targyilagos bizonyossag megszerzése érdekében azt a
célt szolgalja, hogy a tobbségi allami tulajdont gazdasagi tarsasag

a) a mikodése ¢és gazdalkoddsa soran a tevékenységét szabalyozottan, szabalyszeriien,

gazdasagosan, hatékonyan ¢és eredményesen hajtsa végre,

b) az elszamolasi kotelezettségeit teljesitse,

¢) megvédje az er6forrasait a veszteségektol, karoktol €s nem rendeltetésszerli hasznalattol,

d) milkodésével kapcsolatosan megfeleld, pontos ¢€s naprakész informacié alljon

rendelkezésre,

e) biztositsa a jogszabalyi eldirasoknak megfeleld, atlathato és etikus miikodését.

(2) A tobbségi allami tulajdonu gazdasagi tarsasag belsé kontrollrendszerét — a szektor
specifikus eltérések figyelembevételével — az allami vagyonért felelds miniszter altal az
allamhaztartasért felelés miniszter egyetértésével kozzétett moddszertani Utmutatd
alkalmazaséval kell kialakitani és miikddtetni.

(3) A belsé kontrollrendszer kialakitasaért, mikodtetéséért és fejlesztéséért a tobbségi
allami tulajdont gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviseldje felelds a szervezeti sajatossagok
¢s a nemzetkozi belsé ellendrzési standardok és jo gyakorlatok figyelembevételével.

(4) A belsé kontrollrendszer kialakitasa és fejlesztése soran figyelembe kell venni a
tarsasag legfobb szerve, a tulajdonosi joggyakorld, a feliigyel6bizottsdg, valamint a kiilso
ellendrzés és belsd ellendrzés altal a nemzetk6zi €s hazai standardok és jo gyakorlatok
figyelembe vételével megfogalmazott ajanlasokat és javaslatokat.

4. A vezeto tisztségviselo belso kontrollrendszer kialakitasaval és mitkodtetésével
osszefiiggo feladatai

4. § A tobbségi allami tulajdont gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviseldje felelds a belsd
kontrollrendszer keretében — a tobbségi allami tulajdonu gazdasagi tarsasag minden szintjén
érvényesiilo —

a) kontrollkornyezet,

b) integralt kockazatkezelési rendszer,

¢) kontrolltevékenységek,

d) informécios és kommunikdcios rendszer, és

e) nyomon kovetési rendszer (monitoring)

kialakitasaért, mitkodtetéséért és fejlesztéséért.

5. § (1) A tobbségi allami tulajdonti gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviseldje koteles
olyan kontrollkdrnyezetet kialakitani, amelyben

a) a szervezeti struktura vilagos, a folyamatok atlathatoak,

b) az etikus miikddést €s a jogszabalyoknak valé megfelelést célul kitlizé szervezeti kultiara

jon létre,

c) a feleldsségi, hataskori viszonyok és feladatok egyértelmiiek,

d) az etikai elvardsok a tobbségi allami tulajdonti gazdasdgi tarsasdg minden szintjén

meghatarozottak, ismertek és elfogadottak,

e) a humanerdéforras-kezelés atlathato,

f) a szervezeti célok és értékek irdnydban vald elkotelezettség fejlesztése €s eldsegitése

biztositott.

(2) A tobbségi allami tulajdont gazdasdgi tarsasdg vezetd tisztségviseldje a

jogszabalyoknak torténd szervezeti megfeleléssel kapcsolatos intézkedések meghozatalakor
koteles figyelemmel lenni az alabbi megfelelési alapelvekre:
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a) a jogszabalyoknak valé megfelelés és az etikus mikodés Osszekapcsolasa a tobbségi
allami tulajdonu gazdasagi tarsasag miikodési céljaival,

b) az egyes megfelelési intézkedések kockazatalapu megkozelitése,

c) a megfeleloségi intézkedéseknek a tobbségi allami tulajdonu gazdasagi tarsasag Gsszes
vezetési szintjén valo érvényesitése,

d) a megfelelési kockazatokat bejelentd személy észrevételeinek visszacsatornazasa a
megfelelés modjardl a dontést hozo szintre,

e) a tobbségi allami tulajdont gazdasagi tarsasag milkddése soran észlelt
jogszabalysértések megsziintetésének szervezeti szintli biztositasa.

(3) A tobbségi allami tulajdonu gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviseldje olyan
szabalyzatokat ad ki, valamint olyan folyamatokat alakit ki és miikodtet, amelyek biztositjak
a 3. § (1) bekezdésben meghatarozott kovetelmények teljestilését.

(4) A tobbségi allami tulajdonu gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviseldje szabalyozza a
szervezeti integritast sértd események kezelésének, valamint az integralt kockéazatkezelés
eljarasrendjét.

(5) A szervezeti integritast sérté események kezelésének eljarasrendje tartalmazza:

a) a bejelentett kockazatok és események eldzetes értékelésének modszertanat,

b) a bejelentés kivizsgalasdhoz sziikséges informaciok sszegylijtésének maodjat,

¢) az érintettek meghallgatasanak eljarasi szabalyait,

d) a vonatkozé dokumentumok atvizsgalasanak szabalyait,

e) a szervezeti integritast sértd0 események elharitasdhoz sziikséges intézkedéseket és
eljarasi szabalyokat,

/) az alkalmazhat6 jogkovetkezményeket,

g) a bejelentd védelmére, a vizsgilat eredményérdl vald tdjékoztatasra, valamint a
bejelentésbdl eredd szakmai kovetkeztetések hasznositasara vonatkozo szabalyokat.

(6) A tobbségi allami tulajdonti gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviseldje olyan belsd
kontrollrendszert alakit ki, amely minden tevékenységi kor esetében alkalmas az etikai
értékek €s az integritas érvényesitésének biztositasara.

6. § A tobbségi allami tulajdoni gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviseldje integralt
kockézatkezelési rendszert milkddtet, amelynek keretében azonositja és elemzi a tobbségi
allami tulajdontl gazdasagi tarsasag tevékenységében rejld és a szervezeti célokkal dsszefliggd
kockézatokat, valamint meghatdrozza az egyes kockdzatokkal kapcsolatban sziikséges
intézkedéseket, az azok teljesitésének folyamatos nyomon kdvetési modjat €s eljarasrendjét.

7. § (1) A tobbségi allami tulajdont gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviseldje a tobbségi
allami tulajdont gazdasagi tarsasagon beliil olyan kontrolltevékenységeket alakit ki, amelyek
biztositjdk a kockazatok kezelését, hozzajarulnak a tobbségi allami tulajdont gazdasagi
tarsasag céljainak eléréséhez, és erdsitik a tobbségi allami tulajdont gazdaséagi tarsasag
integritasat.

(2) A kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozdan biztositani kell a
kontrollok kiépitését, kiillondsen

a) a dontések dokumentumainak elkészitése (ideértve az lzleti tervezés, a
kotelezettségvallalasok, a szerzédések, a kifizetések, a tdmogatasokkal vald elszamolas, a
szabalytalansag miatti visszafizettetések dokumentumait is),

b) a dontések célszerliségi, gazdasdgossagi, hatékonysagi €és eredményességi szempontl
megalapozottsaga,

c¢) a dontések szabalyszerliségi szempontbdl torténd jovahagyasa, illetve ellenjegyzése,
valamint

d) a gazdasagi eseményekhez kapcsolddo elszamolasok

vonatkozasaban.
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(3) A (2) bekezdés a), c) és d) pontjaban felsorolt tevékenységek feladatkori elkiilonitését
biztositani kell.

8. § A tobbségi allami tulajdonti gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviseldje a belsd és kiilsé
informacioaramlas biztositasa érdekében informacids és kommunikécids rendszert alakit ki és
mikodtet.

9. § (1) A tobbségi allami tulajdonu gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviseldje kialakitja a
tobbségi allami tulajdont gazdasdgi tarsasdg tevékenységének, valamint a célok
megvaldsitasanak nyomon kovetését biztositd rendszert, amely az operativ tevékenységek
keretében megvalosuld folyamatos és eseti nyomon kdvetésbdl, valamint az operativ
tevékenységektol fiiggetleniil miikodo belso ellendrzésbal allhat.

(2) A tobbségi allami tulajdonu gazdasagi tarsasdgnal mikodd belsd ellendrzés a
nemzetkdzi belsé ellendrzési standardoknak megfelelden latja el tevékenységét.

5. Megfelelést tamogato szervezeti egység

10. § (1) A tobbségi allami tulajdonu gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviseldje megfelelési
tanacsadokbol allo megfelelést timogatd szervezeti egységet hoz Iétre, amely kozvetleniil a
tobbségi allami tulajdont gazdasagi tarsasdg vezetd tisztségviseldjének alarendelve végzi a
munkdjat. Ha a megfelelést tdmogatd szervezeti egység kialakitasa a tobbségi allami
tulajdont gazdasagi tarsasdg szdmara a gazdasagi tarsasdg tevékenységének természete,
mérete és Osszetétele alapjan aranytalan terhet jelent, és a tobbségi allami tulajdont gazdasagi
tarsasag hitelt érdemlden igazolni tudja, hogy a megfelelési feladatok -ellatasat nem
befolyasolja hatranyosan, gy elegendd egy személy megfelelési tanacsadot kinevezni. A
megfelelési tandcsado a feladatait megbizasi jogviszony keretében is ellathatja.

(2) A tobbségi allami tulajdonu gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviseldje biztositja, hogy —
a tobbségi 4allami tulajdont gazdasdgi tarsasdg mérete, tevékenységének jellege,
nagysagrendje és Osszetettsége, valamint pénziigyi eréforrasai aranyaban —

a) a megfelelést tdmogatd szervezeti egység a mikodtetéshez sziikséges szamu,
képzettségli és szakmailag alkalmas munkatérssal, anyagi er6forrassal, €s

b) a megfelelést tdmogatd szervezeti egység, illetve a megfelelési tanacsadd (a
tovabbiakban egylitt: megfelelésért felelds) a miikodéshez sziikséges és a feladatok
ellatdsdhoz sziikséges hataskorrel, szakmai fiiggetlenséggel ¢és informacidhoz valo
hozzaféréssel
rendelkezzen.

(3) Megfelelési tanacsadonak felséfokt jogi vagy gazdasagi végzettséggel rendelkezd
személy jelolhetd ki.

(4) A megfelelési tandcsadod folyamatosan nyomon kdveti a tobbségi allami tulajdonu
gazdasagi tarsasag altal végzett tevékenység jogszabalyoknak, a gazdasagi tarsasag
célkitlizéseinek, értékeinek és elveinek, tovabba a tevékenységi korére vonatkozo szakmai
standardoknak valé megfelelést, valamint koordinalja a belsé kontrollrendszer miikodtetését,
€s a tobbségi allami tulajdonu gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviseldjével egylittmikodik
annak kialakitdsa és modositasa soran. A feladata tovabba a jogszabalyoknak torténd
szervezeti megfeleléssel kapcsolatos intézkedések vonatkozasaban a tobbségi allami tulajdonti
gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviseldjének folyamatos timogatasa, tanacsadas.

(5) A megfelelési tanacsadd a feltart hianyossagok megsziintetése és a kockadzatok
csokkentése érdekében javaslatokat készit a tobbségi allami tulajdont gazdasdgi tarsasag
vezeto tisztségviseldje részére.

(6) A megfelelési tanacsado a szakmai allaspontjat befolyastol mentesen alakitja ki, amely

miatt hatrany nem érheti.

11. § (1) A megfelelésért felelds feladata:
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a) annak eldsegitése, hogy a tobbségi allami tulajdonti gazdasagi tarsasag megfeleljen a
tevékenységére és miikodésére vonatkozo jogszabalyokban foglaltaknak és a szabalyzatai
Osszhangban legyenek a jogszabalyi rendelkezésekkel,

b) azon intézkedések ¢és eljarasok érvényesiilésének folyamatos nyomon kdovetése és
rendszeres ellendrzése, amelyek célja az iranyado jogszabalyoktol valo eltérések feltarasa,

c) a megfelelésbeli hidnyossagok feltarasa érdekében tett intézkedések folyamatos nyomon
kovetése és rendszeres ellendrzése,

d) a tobbségi allami tulajdonti gazdasagi tarsasdg vezetd tisztségviseldjének, vezetd
testiiletének és a tobbségi allami tulajdonl gazdasagi tarsasag munkavallaloinak tdmogatasa
abban, hogy a tobbségi allami tulajdont gazdasagi tarsasag teljesitse a tevékenységére és
miikodésére vonatkozod jogszabalyokban foglalt kitelezettségeit,

e) a jogszabalyoknak torténd megfelelés, mint cél érvényesiilését eldsegitdé szervezeti
szemlélet kialakitasa,

/) a belso kontrollrendszer vonatkozéasaban a kontrollkdrnyezet kialakitdsanak és az integralt
kockazatkezelésnek a koordinacidja, valamint a tobbségi allami tulajdonti gazdasagi tarsasag
vezetd tisztségviseldje altali meghatalmazds alapjan a tobbségi allami tulajdont gazdasagi
tarsasag mukodésével Osszefliggd integritasi, korrupcids €s visszaélésgyanus eseményekre
vagy kockézatokra vonatkozd bejelentések fogadéasaval és kivizsgalasaval kapcsolatos
feladatok ellatasa.

(2) A megfelelésért felelds az (1) bekezdésben foglaltak teljesitésérdl évente jelentést
készit a tobbségi allami tulajdont gazdasagi tarsasag vezetod tisztségviseldje részére.

6. Nyilatkozat a belsé kontrollrendszer miikodésérol

12. § (1) A tobbségi allami tulajdont gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviseldje az 1.
melléklet szerinti — a megfelelésért felelds altal eldkészitett — nyilatkozatban értékeli a
tobbségi allami tulajdonu gazdasagi tarsasag belsd kontrollrendszerét.

(2) A tobbségi allami tulajdonu gazdasagi tarsasdg vezetd tisztségviseldje tajékoztatasul
megkiildi az (1) bekezdésben meghatarozott nyilatkozatot a feliigyeldbizottsag részére.

(3) A feliigyeldbizottsag nyilatkozatra vonatkoz6 allaspontjardl hatdrozatban dont. Ha a
feliigyelObizottsag nem fogadja el a nyilatkozatot, az elutasitds indokat a hatarozataban
szerepelteti.

(4) A tobbsegi allami tulajdont gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviseldje a nyilatkozatot — a
feliigyeld bizottsdg vonatkozd hatdrozataval egyiitt — az éves beszamolo legfobb szervi
jovahagyasra torténd benyujtasaval egyidejiileg megkiildi a tarsasdg tagjai részére
tajékoztatasul.

(5) A feliigyeldbizottsag a tobbségi allami tulajdonti gazdasagi tarsasdg vezetd
tisztségviseldjét intézkedési terv készitésére kotelezi, ha a nyilatkozatot nem fogadja el, vagy
a tobbségi allami tulajdonu gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviseldje az 1. melléklet szerinti
nyilatkozat B) pontjat tolti ki. Az intézkedési tervet a tobbségi allami tulajdonu gazdasagi
tarsasag vezeto tisztségviseldje megkiildi a tarsasag legfobb szerve részére tdjékoztatasul. Az
intézkedési terv végrehajtdsarol a gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviseldje az abban
meghatarozott végso hataridot kovetd 15 napon beliil beszamol a feliigyeldbizottsdgnak és a
legfobb szervnek a 17. § b) pont szerinti, a tarsasdg belsd kontrollrendszerérdl szo6lo
tajékoztatas keretében.

(6) Ha a tobbségi allami tulajdonti gazdasagi tarsasagndl év kozben valtozds torténik a
vezetd tisztségviseld személyében, vagy a tobbségi allami tulajdont gazdasagi tarsasag
atalakulésa, egyesiilése, szétvalasa vagy jogutdd nélkiili megsziinése esetén, a tavozo vezetd
tisztségviseld koteles az 1. mellékletet az addig eltelt idészak vonatkozasaban kitdlteni, és a
jogutod nélkiili megsziinés kivételével az 1) vezetd tisztségviselonek, illetve a jogutodd
tobbségi allami tulajdonu gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviseldjének atadni, aki azt sajat
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nyilatkozatdhoz mellékeli. Jogutdod nélkiili megsziinés esetén a megszind tobbségi allami
tulajdont gazdasagi tarsasagra vonatkozé iratkezelési szabalyoknak megfelelden kell a
nyilatkozatot megdrizni.

7. A tobbségi allami tulajdonui gazdasagi tarsasagok belso ellendrzése

13. § (1) Ha a tobbségi allami tulajdonti gazdasagi tarsasagnal belsé ellendrzés mikodik,
annak megfeleldé miikodtetésérol és fiiggetlenségének biztositasarél a tobbségi allami
tulajdont gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviseldje gondoskodik. A belsd ellendrzést végzo
személy vagy szervezeti egység a tevékenységét a tobbségi allami tulajdont gazdasagi
tarsasag vezetO tisztségviseldjének kozvetleniil alarendelve végzi, jelentéseit kozvetleniil a
tobbségi  allami tulajdontt gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviseldjének ¢és a
feliigyelobizottsagnak kiildi meg.

(2) A tobbségi allami tulajdonu gazdasdgi tarsasag vezetd tisztségviseldje koteles
biztositani a belsé ellendér funkcionalis fliggetlenségét, kiilonosen

a) az éves ellendrzési terv elkészitése és végrehajtasa;

b) az ellendrzési program elkészitése €s végrehajtasa;

¢) az ellendrzési modszerek kivalasztésa;

d) a kovetkeztetések, megallapitasok és ajanldsok kidolgozéasa, valamint az ellenérzési
jelentés elkészitése

soran.

(3) A belsé ellenér a nemzetkdzi belsd ellendrzési standardokkal 6sszhangban 1évo
bizonyossagot ado és tanacsadasi tevékenységen kiviil a tobbségi allami tulajdonu gazdasagi
tarsasag mas tevékenysége végrehajtdsdba nem vonhatd be, nem vehet részt annak operativ
miikodésével kapcsolatos feladatok ellatasaban, igy kiilondsen

a) a tobbségi allami tulajdon(i gazdasagi tarsasag milkodésével kapcsolatos dontések
meghozataldban;

b) a tobbségi allami tulajdonti gazdasagi tarsasdg barmely végrehajtisi vagy iranyitési
tevékenységében,;

c¢) a belsd ellendrzési szervezetre vonatkozd kotelezettségvallalason kiviill a pénziigyi
tranzakcidk kezdeményezésében vagy jovahagyasaban, illetve kotelezettségvallalasban;

d) a tobbségi allami tulajdont gazdasagi tarsasdg barmely, nem a belsd ellendrzési egység
altal alkalmazott munkatarsa tevékenységének iranyitasa, kivéve, ha ezek a munkatarsak
szakértOként segitik a belsd ellendroket;

e) a belsd ellendrzésre vonatkozd belsd szabalyzatok kivételével a belsd szabalyzatok
elkészitésében,;

f) a belsé ellendrzésre vonatkozd intézkedési tervet kivéve az intézkedési terv
elkészitésében.

(4) A belso ellendr tevékenységét fiiggetlen, befolyastdl mentes, partatlan és targyilagos
moddon kdteles végezni.

(5) A belso ellendr tevékenységének tervezése soran Onalldan jar el, ellendrzési terveit
kockazatelemzésre alapozva és a soron kiviili ellendrzések figyelembevételével allitja ossze.

(6) A belso ellendr onalldan allitja 0ssze a megallapitasait, kovetkeztetéseit és a javaslatait
tartalmazo ellendrzési jelentést.

14. § (1) A belsO ellendr tevékenysége kiterjed a tobbségi allami tulajdonti gazdasagi
tarsasdg minden tevékenységére, kiilonosen a bevételek és kiadasok tervezésének,
felhasznalasanak és elszamolasanak, valamint az eszkozokkel ¢és forrasokkal valo
gazdalkodasnak a vizsgalatara.

(2) A belso ellendr bizonyossagot ado tevékenysége korében ellatandd feladatai soran
kiilonosen, de nem kizarolagosan
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a) elemzi, vizsgalja és értékeli a belsd kontrollrendszer kiépitését, mitkkodését, tovabba a
jogszabalyoknak ¢és a szabalyzatoknak valdo megfeleloségét, valamint annak miikddése
gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét;

b) elemzi és vizsgalja a rendelkezésre allo eréforrasokkal vald gazdalkodast, a vagyon
megovasat és gyarapitasat, valamint az elszdmolasok megfeleldségét;

¢) a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat, kovetkeztetéseket és javaslatokat
fogalmaz meg a kockdzati tényezdk, hianyossagok megsziintetése, kikiiszobolése vagy
csokkentése, a szabalytalansdgok megeldzése, illetve feltarasa, valamint a tobbségi allami
tulajdonti gazdasdgi tarsasag mikodése eredményességének ndvelése, tovabbad a belsd
kontrollrendszerek javitasa és tovabbfejlesztése érdekében;

d) nyilvantartja és nyomon koveti a belsd ellendrzési jelentések alapjan megtett
intézkedéseket.

(3) A belsé ellenér tanacsadd tevékenysége keretében ellathato feladatai lehetnek
kiilondsen

a) a tobbségi allami tulajdont gazdasagi tarsasag vezeto tisztségviseldjének tamogatasa az
egyes megoldasi lehetdségek elemzése, értékelése, vizsgalata, és azok kockéazatdnak becslése
utjan;

b) a pénziigyi, targyi, informatikai és humanerdforras-kapacitdsokkal vald ésszerlibb és
hatékonyabb gazdalkoddsra vonatkozé tandcsadés biztositasa;

c) a tobbségi allami tulajdonl gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviseldje részére szakértdi
tamogatds nyujtasa a kockédzatok és a szabalytalansagok kezelése, tovabba a
teljesitménymenedzsmentre vonatkoz6 rendszerek kialakitasa, ¢és azok folyamatos
tovabbfejlesztése érdekében;

d) tanacsadés biztositdsa a szervezeti struktirdk racionalizdldsa, és a valtozdsmenedzsment
teriilete vonatkozasaban;

e) konzultacido és tanacsadas biztositasa a tobbségi allami tulajdonti gazdasagi tarsasag
vezetd tisztségviseldje részére a szervezeti stratégia elkészitése érdekében,;

/) javaslatok megfogalmazédsa a tobbségi allami tulajdonti gazdasagi tarsasag miikodése
eredményességének novelése és a belsd kontrollrendszerek javitdsa, tovabbfejlesztése
érdekében, a tobbségi allami tulajdont gazdasagi tarsasag belsé szabalyzatainak tartalmat,
szerkezetét illetden.

(4) A belsd ellenér a személye vonatkozasaban fennalld Osszeférhetetlenségre tekintettel
nem vehet részt belsd ellendrzési tevékenységben, ha

a) a tobbségi allami tulajdonti gazdasdgi tarsasag vezetd tisztségviseldjének, illetve a
tobbségi allami tulajdonti gazdasagi tarsasag barmely munkavallalojanak a Polgari
Torvénykonyvrol sz616 2013. évi V. torvény szerinti kozeli hozzatartozoja,

b) korabban részt vett az ellendrzott szervezeti egység tevékenységében, a feladatellatasanak
a megsziinésétdl szamitott egy évig,

c) az ellendrizendd szervezeti egységgel kozos, illetve kapcsolodd program vagy feladat
végrehajtasaban kozremiikodott, a program lezarésat, illetve a feladat elvégzését kovetd egy
évig,

d) az adott feladat targyilagos lefolytatasa t6le egyéb okbol nem vérhato el.

(5) Az Osszeférhetetlenségrol a belsd ellendrzési vezetd, a belsd ellendrzési egység
vezetdjének, illetve az egyszemélyi belsé ellendr személyét érintd dsszeférhetetlenség esetén
a tobbségi allami tulajdonu gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviseldje, az dsszeférhetetlenség
okanak tudomasara jutasatol szamitott 10 napon beliil hatdroz. A dontés meghozatalaig a bels6
ellendrt, illetve a belso ellendrzési egység vezetdjét az dsszeférhetetlenséggel dsszefliggésben
az adott ellendrzésben valo részvétel aldl fel kell menteni.

15. § (1) A belsd ellenérnek joga van a feliigyelobizottsighoz fordulni, tovabba
meghivottként tanacskozasi joggal részt venni a felligyelObizottsag iilésein.
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(2) A belsé ellenér tevékenységének végzése soran jogosult kiilonosen, de nem
kizar6lagosan

a) a tobbségi allami tulajdonti gazdasagi tarsasag helyiségeibe — a tobbségi allami tulajdoni
gazdasagi tarsasag biztonsagi eldirdsaira, munkarendjére figyelemmel — belépni;

b) a tobbségi allami tulajdont gazdasagi tarsasagnal — a kiilon jogszabalyokban
meghatarozott adatvédelmi és mindsitett adatok védelmére vonatkozo eldirasok betartasaval —
az ellendrzés targyahoz kapcsolddo, mindsitett adatot, lizleti és gazdasagi titkot tartalmazo
iratokba és mas dokumentumokba, valamint elektronikus adathordozon tarolt adatokba
betekinteni, azokr6l masolatot, kivonatot, illetve tanusitvanyt készittetni, indokolt esetben —
kizarolag a feltétleniil sziikséges idére — az eredeti dokumentumokat masolat hatrahagyasa
mellett jegyzOkdnyvben rogzitetten atvenni;

c) a tobbségi allami tulajdonu gazdaséagi tarsasag barmely munkavallalgjatdl irdsban vagy
szoban felvilagositast kérni;

d) a vizsgalatba tovabbi szakért bevonasat kezdeményezni.

16. § (1) A belsé ellendr a targyévet kovetd évre vonatkozo éves ellendrzési tervet
legkésObb a targyév november 15. napjaig koteles benyljtani a felligyeldbizottsag részére
annak megtargyaldsa érdekében. Ezt kdvetden a tobbségi allami tulajdont gazdasagi tarsasag
vezetd tisztségviseldje a felligyeldbizottsag véleményének figyelembe vételével a targyév
december 31. napjaig koteles jovahagyni az éves ellendrzési tervet.

(2) A belsé ellenér soron kiviili ellen6rzést vagy tanacsaddi tevékenységet a
feliigyelobizottsag, vagy a tOobbségi allami tulajdonti gazdasagi tarsasag vezetd
tisztségviseldje, tovabba a belsd ellendrzési vezetd erre vonatkozo javaslata alapjan végezhet.

(3) A belso ellendr az ellenérzési jelentésben megallapitasokat, kovetkeztetéseket és
javaslatokat fogalmaz meg a tobbségi allami tulajdont gazdasagi tarsasag vezetd
tisztségviseldje szamara, valamint tajékoztatasul megkiildi a feliigyeldbizottsag részére.

(4) A belsd ellendr legkésdbb a targyévet kovetd év februar 15. napjaig benyljtja a
feliigyelObizottsag részére az éves ellendrzési jelentést. A felligyelObizottsag véleményének
figyelembevétele mellett a tobbségi allami tulajdont gazdasagi tarsasag vezetd
tisztségviseldje legkésdbb a targyévet kdvetd év marcius 31. napjdig hagyja jova az éves
ellendrzési jelentést.

8. A tarsasag legfobb szervének kotelezettségei a belsoé kontrollrendszer kialakitasaval és
miikodtetésével kapcsolatban

17. § A legfébb szerv évente legalabb egy alkalommal megtargyalja és dontést hoz a
gazdasagi tarsasag vezeto tisztségviseldjének kezdeményezésére, a megfelelési tanacsado altal
elkészitett

a) 1. melleklet szerinti nyilatkozattal, valamint a 12. § (5) bekezdés szerinti intézkedési terv
végrehajtasaval 6sszefliggésben a legfobb szerv hataskorébe tartozo dontésekre,

b) a tobbségi allami tulajdont gazdasagi tarsasag targyévet megeldzd 11. § (2) bekezdés, és
a 16. § (4) bekezdés szerinti jelentések alapjan késziilt tjékoztatasra

vonatkozo6 eldterjesztések targyaban.

9. Zaro rendelkezések

18. § Ez a rendelet 2019. julius 1-jén 1ép hatélyba.
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1. melléklet a xxx/2018. ( . .) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott e [név],
SRS [gazdasagi tarsasag teljes cégnevel
(tovabbiakban: Tarsasag) vezetd tisztségviseldje kijelentem, hogy az altalam vezetett Tarsasag
belsé kontrollrendszerével Osszefiiggésben a ....................... ¢vben / iddszakra vonatkozoan a
tobbségi allami tulajdontl gazdasagi tarsasagok belsd kontrollrendszerérdl szolo .../.... (. )
Korm. rendelet eldirdsainak torténd megfelelésérdl gondoskodtam.

Az egyes részteriiletek  kialakitasaval, mikodtetésével és fejlesztésével
kapcsolatosan ............cccoceeeeeeenne [év / id6szak] tekintetében az alabbi részletes tdjékoztatast
adom:

a) Kontrollkdrnyezet:

b) Integralt kockazatkezelési rendszer:

¢) Kontrolltevékenységek:

d) Informacioés és kommunikacios rendszer:

e) Nyomon kovetési rendszer (monitoring):

Kelt: wooveeieieiieeeeeeeeeeeeeeean,

P. H.
alairas
[gazdasagi tarsasag vezeto tisztségviseldje]

B) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem &all mdédomban
megtenni:

Kelt: oo,

P. H.
alairas
[gazdasagi tarsasag vezeto tisztségviseloje]
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Feliigyeldbizottsag megtargyalta: [datum]

A Feliigyelobizottsag a testiilet .../.... (. .) szdmu hatdrozatban foglaltak alapjan az alabbi
észrevételeket teszi:

Kelt: woveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenne

P. H.

alairas

[feliigyelobizottsag elnoke]

10



